
 

 

                                                                    

                                                                                   
 
 
 
 
 
 
ΠΡΟΣ: 

ΠΡΟΣ: 
       ΠΡΟΣ: 

 Διεύθυνση Διοικητικών 
Υπηρεσιών  

       Εσωτερική Διανομή : 
 Διεύθυνση Οικονομικών 

Υπηρεσιών  
 

 

ΘΕΜΑ : Αποστολή της  266/2022 πράξης της Οικονομικής  Επιτροπής 

 

Σας  στέλνουμε  αντίγραφο της 266/2022  πράξης της Οικονομικής  Επιτροπής, που αφορά 

«Λήψη απόφασης για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας 

Ιδιωτικού Δικαίου ορισμένου χρόνου για την κάλυψη κατεπειγουσών 

εποχικών αναγκών της Υπηρεσίας Καθαριότητας διάρκειας δύο (2) μηνών», 

προς ενημέρωση και για τις δικές σας περαιτέρω ενέργειες 

 

 

 

 

                                  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 
 

   ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΝΙΤΣΙΟΠΟΥΛΟΣ  
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ  

ΔΗΜΟΣ ΓΛΥΦΑΔΑΣ 
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ  ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΟΡΓΑΝΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ               
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ : κ. Δημητροπούλου Δ. 
Τηλ.: 213 2025 232 
E-mail : d.dimitropoulou@glyfada.gr 

 

 
Γλυφάδα, 13/07/2022 
Αρ. Πρωτ : 21234 



 

 

 

         
        ΑΔΑ:9ΙΩΡΩ91-Δ3Ε 

ΠΕΡΙΛΗΨΗ 
 

«Λήψη απόφασης για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου ορισμένου χρόνου για την κάλυψη κατεπειγουσών 
εποχικών αναγκών της Υπηρεσίας Καθαριότητας διάρκειας δύο (2) μηνών» 

Στη Γλυφάδα, σήμερα την 13η του μήνα Ιουλίου του έτους 2022 ημέρα της εβδομάδας 
Τετάρτη και ώρα 2.00 μ.μ. συνήλθε η Οικονομική Επιτροπή σε συνεδρίαση, ύστερα από τη 
με αριθ. πρωτ. 20804/08.7.2022 έγγραφη ειδοποίηση-πρόσκληση του Προέδρου της που 
δημοσιεύτηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του Δήμου και επιδόθηκε στον καθένα από τους 
Συμβούλους, σύμφωνα με το άρθρο 75 παρ. 6 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α΄) όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 77 του Ν. 4555/2018 (ΦΕΚ 133 Α΄) για τη συζήτηση και 
λήψη αποφάσεων σε θέματα που περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη της πιο πάνω 
πρόσκλησης. Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο κ. Πρόεδρος, διαπίστωσε ότι σε 
σύνολο 9 μελών, βρέθηκαν παρόντα 6 τακτικά μέλη και συγκεκριμένα: 

 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ  ΑΠΟΝΤΕΣ 

ΝΙΤΣΙΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ/Αντιδήμαρχος – Πρόεδρος 
ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ / Αντιδήμαρχος 
ΔΗΜΟΥ ΣΠΥΡΙΔΩΝ 
ΝΙΚΑΚΗΣ ΒΑΣΙΛΗΣ 
ΠΑΤΕΡΑΚΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 
ΓΙΑΧΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΚΟΥΡΟΥΠΑΚΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 
ΔΟΡΚΟΦΙΚΗΣ ΠΕΡΙΚΛΗΣ   
ΚΙΣΚΗΡΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
 

 

 

  
 

Ο κ. Πρόεδρος, ύστερα από τη διαπίστωση απαρτίας κήρυξε την έναρξη της 
συνεδρίασης και πρότεινε να συζητηθεί ένα (1) θέμα εκτός ημερήσιας διάταξης το 
οποίο αποφασίστηκε ομόφωνα να συζητηθεί και συζητήθηκε πριν τα θέματα της 
Οικονομικής Επιτροπής που περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη.  

Στη συνέχεια ο κ. Πρόεδρος έθεσε υπόψη του Σώματος την εισήγηση της Δ/νσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών επί του  θέματος εκτός της Η.Δ που αφορά «Λήψη απόφασης 
για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
ορισμένου χρόνου για την κάλυψη κατεπειγουσών εποχικών αναγκών της 
Υπηρεσίας Καθαριότητας διάρκειας δύο (2) μηνών», η οποία έχει ως εξής: 
            

 

 

 

 

 

     

           
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το Πρακτικό της με αρ. 25/2022 
Συνεδρίασης της Οικονομικής Επιτροπής 

Αριθμός Απόφασης 266/2022 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ  
ΔΗΜΟΣ ΓΛΥΦΑΔΑΣ 
ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΟΡΓΑΝΩΝ                             
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ       

  
ΔΗΜΟΣ ΓΛΥΦΑΔΑΣ       

Δ/νση  Διοικητικού         
Πληροφορίες:Νικολαϊδης Δημήτρης              
Τηλ.  2132025221 
e-mail: dnikolaidis@glyfada.gr 
 

Προς: Τον  κ. Πρόεδρο της 
Οικονομικής Επιτροπής 

 
 
ΘΕΜΑ: “ Λήψη απόφασης για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου ορισμένου χρόνου για την κάλυψη 
κατεπειγουσών εποχικών αναγκών της Υπηρεσίας Καθαριότητας διάρκειας 
δύο (2) μηνών”.  
 
Έχοντας υπόψη: 
 
 

-Την σημαντική αύξηση κρουσμάτων Covid στο υπάρχον προσωπικό 

καθαριότητας 
 

 Τον μεγάλο  αριθμό τουριστών/επισκεπτών που ο Δήμος Γλυφάδας 
φιλοξενεί το φετινό καλοκαίρι, μετά και από την άρση των μέτρων κατά της 
πανδημίας. 
 

 Τις δικαστικές αποφάσεις με τις οποίες ο Δήμος στερήθηκε των υπηρεσιών 
είκοσι υπαλλήλων ΙΔΟΧ οι οποίοι τα τελευταία 7-8 χρόνια κάλυπταν ανάγκες 
του τομέα της Καθαριότητας  
 

 Τις αποχωρήσεις λόγω συνταξιοδότησης, απόσπασης  και μετάταξης 
υπαλλήλων του τομέα της Καθαριότητας. 
 

- Ότι, η πρόσληψη έκτακτου προσωπικού ΙΔΟΧ για κατεπείγουσες εποχικές 

ανάγκες της Καθαριότητας γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου 
της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2)  μήνες σε συνολικό 
διάστημα δώδεκα (12) μηνών (άρθρο 206 παρ. 1 του Ν. 3584/2007, όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 41 παρ. 2 του Ν. 4325 /2015 και 
συμπληρώθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. 
Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.8.2015 τεύχος Α΄), η οποία κυρώθηκε με το 

Αρ.Πρωτ.: 21218/13.07.2022 
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άρθρο 9 του Ν. 4350/15 και αντικαταστάθηκε από το άρθρο 116 του Ν. 
4547/19). 
 
  Παρακαλούμε κύριε Πρόεδρε, ύστερα από τα πιο πάνω και σύμφωνα με 
διατάξεις του άρθρου 41 παρ. 2 του Ν.4325/2015 σε συνδυασμό με τις 
όμοιες του άρθρου 38 παρ. 1 του Ν. 4765/2021, να εισηγηθείτε στο Σώμα 
την πρόσληψη  -17- ατόμων , των πιο κάτω ειδικοτήτων, προσωπικού με 

σύμβαση εργασίας Ι.Δ. ορισμένου χρόνου , διάρκειας δύο (2) μηνών ,  για 
την κάλυψη κατεπειγουσών εποχικών αναγκών Καθαριότητας κατά την 
θερινή περίοδο έτους 2022 και συγκεκριμένα : 
 

 Δώδεκα (12) ατόμων ειδικότητας ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 
(Συνοδοί  Απορριμματοφόρων). 

 Πέντε (5) ατόμων ειδικότητας ΔΕ Οδηγών Γ΄ κατηγορίας 
Η δαπάνη μισθοδοσίας του προσωπικού αυτού θα βαρύνει τις με K.A. 

20.6041.0001  και  20.6054.0001 πιστώσεις προϋπολογισμού του Δήμου μας 

οικονομικού έτους 2022. 

 
 
 

H ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
 

 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ  ΠΑΤΕΡΑΚΗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Η Oικονομική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη της:  

   

 Την εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών.  

 Τις διατάξεις του άρθρου 41 παρ. 2 του Ν.4325/2015 σε συνδυασμό με 
τις όμοιες του άρθρου 38 παρ. 1 του Ν. 4765/2021 

  Ότι, η πρόσληψη έκτακτου προσωπικού ΙΔΟΧ για κατεπείγουσες εποχικές 
ανάγκες της Καθαριότητας γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της 
οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2)  μήνες σε συνολικό διάστημα 
δώδεκα (12) μηνών (άρθρο 206 παρ. 1 του Ν. 3584/2007, όπως αντικαταστάθηκε 
με το άρθρο 41 παρ. 2 του Ν. 4325 /2015 και συμπληρώθηκε από την παρ. 2 του 
άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.8.2015 τεύχος Α΄), η 
οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του Ν. 4350/15 και αντικαταστάθηκε από το 
άρθρο 116 του Ν. 4547/19). 

 
 

Και αφού ακολούθησε διαλογική συζήτηση μεταξύ των μελών της, όπως αυτή 
αποτυπώνεται στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της εν λόγω συνεδρίασης, και μετά την 
ψηφοφορία του θέματος,  

  

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 
Εγκρίνει την πρόσληψη  -17- ατόμων των πιο κάτω ειδικοτήτων, προσωπικού με 

σύμβαση εργασίας Ι.Δ. ορισμένου χρόνου  διάρκειας δύο (2) μηνών,  για την κάλυψη 

κατεπειγουσών εποχικών αναγκών Καθαριότητας κατά την θερινή περίοδο έτους 2022 

και συγκεκριμένα : 

 Δώδεκα (12) ατόμων ειδικότητας ΥΕ Εργατών Καθαριότητας (Συνοδοί  
Απορριμματοφόρων). 

 Πέντε (5) ατόμων ειδικότητας ΔΕ Οδηγών Γ΄ κατηγορίας 
 

Η δαπάνη μισθοδοσίας του προσωπικού αυτού θα βαρύνει τις με K.A. 

20.6041.0001  και  20.6054.0001 πιστώσεις προϋπολογισμού του Δήμου μας οικονομικού 

έτους 2022. 

 
Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται ως εξής: 

Γλυφάδα, 13/07/2022 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
 
 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΝΙΤΣΙΟΠΟΥΛΟΣ 

ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΔΗΜΟΥ ΣΠΥΡΙΔΩΝ 
ΝΙΚΑΚΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 
ΠΑΤΕΡΑΚΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ  
ΓΙΑΧΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

 


