
                                                                    

                                                                                   
 
 
 
 
 
 
ΠΡΟΣ: 

    
 

 

 
      

 

 
 

 

ΘΕΜΑ : Αποστολή της  με αρ. 101/2021 πράξης της Οικονομικής  Επιτροπής 

   

Σας  στέλνουμε αντίγραφο της με αρ.  101/2021  πράξης  της  Οικονομικής Επιτροπής, 

που αφορά «Λήψη απόφασης για Πολυετή Προγραμματισμό Προσλήψεων 

2022-2025», προς ενημέρωση και για τις δικές σας περαιτέρω ενέργειες. 

 
 

                                                                                   Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 
 
 

                                                                         ΠΕΡΙΚΛΗΣ ΔΟΡΚΟΦΙΚΗΣ  
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ  

ΔΗΜΟΣ ΓΛΥΦΑΔΑΣ 
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  
ΤΜΗΜΑ  ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΟΡΓΑΝΩΝ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ : κ. Ευγ.Αμπέρτου  
Τηλ.: 213 2025 233 
Fax : 213 2025 204 
E-mail : e.abertou@glyfada.gr 

  

 
ΠΡΟΣ: 

 Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών 
Εσωτερική Διανομή 

 Διεύθυνση Οικονομικών  

Υπηρεσιών  

 
Γλυφάδα, 31.3.2021 
Αρ. Πρωτ. 8315 



 
 
 
 

 
        

ΠΕΡΙΛΗΨΗ 
 

«Λήψη απόφασης για Πολυετή Προγραμματισμό Προσλήψεων 2022-2025» 
 
Στη Γλυφάδα, σήμερα την 17η του μήνα Μαρτίου του έτους 2021 ημέρα της 
εβδομάδας Τετάρτη και ώρα 1.00 μ.μ. συνήλθε η Οικονομική Επιτροπή σε έκτακτη 
συνεδρίαση μέσω Τηλεδιάσκεψης, σύμφωνα με το άρθρο 10 παρ.1 της από 
11.03.2020 (Φ.Ε.Κ. Α’ 55) Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου, που κυρώθηκε με το 
άρθρο 2 του Ν. 4682/2020 (ΦΕΚ Α΄76) , ύστερα από την με αριθ. πρωτ. 
7077/17.3.2021 έγγραφη ειδοποίηση-πρόσκληση του Προέδρου της που 
δημοσιεύτηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του Δήμου και επιδόθηκε στον καθένα 
από τους Συμβούλους, σύμφωνα με το άρθρο 75 παρ. 6 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α΄) 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 77 του Ν. 4555/2018 (ΦΕΚ 133 Α΄) για τη 
συζήτηση και λήψη αποφάσεων σε θέματα που περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη 
της πιο πάνω πρόσκλησης. Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο κ. Πρόεδρος, 
διαπίστωσε ότι σε σύνολο 9 μελών, βρέθηκαν παρόντα 8 και συγκεκριμένα: 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ            ΑΠΟΝΤΕΣ 
ΔΟΡΚΟΦΙΚΗΣ ΠΕΡΙΚΛΗΣ/Αντιδήμαρχος – Πρόεδρος 
ΑΚΡΙΒΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ /Αντιδήμαρχος 
ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ/ Αντιδήμαρχος 
ΚΙΣΚΗΡΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
ΔΗΜΟΥ ΣΠΥΡΙΔΩΝ (αναπληροί Κουρουπάκη Στυλ.)  
ΝΙΚΑΚΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ (αναπληροί Αγγελάτο Δημ.) 
ΝΙΤΣΙΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
ΓΙΑΧΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΤΣΑΜΠΙΡΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

 

 
 
Ο κ. Πρόεδρος, ύστερα από τη διαπίστωση της απαρτίας κήρυξε την έναρξη της 

συνεδρίασης και προχώρησε σε ψηφοφορία για το κατεπείγον ή μη του θέματος  της  
έκτακτης συνεδρίασης και το Σώμα αποφάσισε ομόφωνα το κατεπείγον και τη 
συζήτησή  του 

Κατά τη  διάρκεια της  συζήτησης του μοναδικού θέματος της Η.Δ. προσήλθε 
στην τηλεδιάσκεψη η κ. Γεωργία Βαμβακερού 

Στη συνέχεια ο κ. Πρόεδρος έθεσε υπόψη του Σώματος την έγγραφη εισήγηση 
της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών επί του μοναδικού θέματος της ημερήσιας διάταξης 
που αφορά «Λήψη απόφασης για Πολυετή Προγραμματισμό Προσλήψεων 
2022-2025», η οποία έχει ως εξής: 
 

 

 

 

  

ΑΔΑ: ΨΠΑΛΩ91-ΤΚΩ 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Από το Πρακτικό της με αριθ. 11/2021 
Συνεδρίασης της Οικονομικής Επιτροπής 

Αριθμός Απόφασης  101/2021 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ  

ΔΗΜΟΣ ΓΛΥΦΑΔΑΣ 
ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ                             
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                             

ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΓΛΥΦΑΔΑΣ      Γλυφάδα, 17.3.2021 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ     Αρ.Πρωτ. 7078 

Πληρ. Π. Κυριακίδου 

Τηλ. 2132025218 

e-mail: y.kyriakidou@glyfada.gr        

          

    Προς: Τον κ. Πρόεδρο της Οικονομικής Επιτροπής 

 

Θέμα:” Πολυετής Προγραμματισμός προσλήψεων 2022-2025”. 

   

Σας διαβιβάζουμε το με αρ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/74/οικ.27753.3.2021 και 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 του Ν. 4590/2019 “Ενδυνάμωση Ανώτατου 

Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) ενίσχυση και αναβάθμιση Δημόσιας Διοίκησης 

και άλλες διατάξεις ” και λαμβάνοντας υπόψη τις αποχωρήσεις λόγω συνταξιοδότησης 

υπαλλήλων, την άσκηση επιπλέον αρμοδιοτήτων,τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες λόγω της 

οργανωτικής αναδιάρθρωσης του Δήμου μας καθώς και τα κενά που έχουν προκύψει στο 

δυναμικό μας λόγω κινητικότητας,  

Παρακαλούμε, κ. Πρόεδρε, να εισηγηθείτε στο Σώμα τη λήψη απόφασης για την 

κατάρτιση  σχεδίου προγραμματισμού ανθρώπινου δυναμικού για κάθε έτος της επόμενης 

τετραετίας  (2022-2025) και συγκεκριμένα: 

 

Για το έτος 2022 την πρόσληψη : 

Ενός (1) ΠΕ  ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ  

Δύο  (2) ΠΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Ενός (1) ΠΕ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Ενός (1) ΠΕ  ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

Ενός (1) ΤΕ  ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Ενός (1) ΤΕ  ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ Η ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

Ενός (1) ΤΕ  ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

Ενός (1) ΔΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ  

Ενός (1)  ΔΕ  ΔΕΝΔΡΟΚΟΜΩΝ ΚΗΠΟΥΡΩΝ ΑΝΘΟΚΟΜΩΝ 

Ενός (1) ΔΕ   ΤΕΧΝΙΤΩΝ  

Για το έτος 2022 την μετάταξη : 

Ενός (1) ΠΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Για το έτος 2023 την πρόσληψη : 

Ενός (1) ΠΕ  ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ  

Ενός (1) ΠΕ  ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ  

Ενός (1) ΥΕ  ΦΥΛΑΚΩΝ ΕΡΓΑΤΩΝ 

Για το έτος 2024 την πρόσληψη : 

Ενός  (1) ΠΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Ενός  (1) ΠΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

Για το έτος 2025 την πρόσληψη : 

Ενός (1) ΠΕ  ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ  

  Ο     

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ    

   

                   ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΒΡΥΖΙΔΗΣ 
 



Η  Οικονομική  Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη της:  
 

1. Την έγγραφη εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών  
2. Το με αρ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/74/οικ.27753.3.2021 έγγραφο του Υπουργείου 

Εσωτερικών και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 του Ν. 4590/2019 

“Ενδυνάμωση Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) ενίσχυση 

και αναβάθμιση Δημόσιας Διοίκησης και άλλες διατάξεις ” 

Και αφού ακολούθησε διαλογική συζήτηση μεταξύ των μελών της, όπως αυτή 

αποτυπώνεται στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της εν λόγω συνεδρίασης, και μετά 

την ψηφοφορία του θέματος 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  

 
Καταρτίζει σχέδιο προγραμματισμού ανθρώπινου δυναμικού για κάθε έτος 

της επόμενης τετραετίας (2022 – 2025) και συγκεκριμένα: 

 
 Για το έτος 2022 την πρόσληψη : 
Ενός (1) ΠΕ  ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ  

Δύο  (2) ΠΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
Ενός (1) ΠΕ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Ενός (1) ΠΕ  ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

Ενός (1) ΤΕ  ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
Ενός (1) ΤΕ  ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ Η ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

Ενός (1) ΤΕ  ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
Ενός (1) ΔΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ  

Ενός (1)  ΔΕ  ΔΕΝΔΡΟΚΟΜΩΝ ΚΗΠΟΥΡΩΝ ΑΝΘΟΚΟΜΩΝ 
Ενός (1) ΔΕ   ΤΕΧΝΙΤΩΝ  

 

 Για το έτος 2022 την μετάταξη : 

Ενός (1) ΠΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
 

 Για το έτος 2023 την πρόσληψη : 

Ενός (1) ΠΕ  ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ  
Ενός (1) ΠΕ  ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ  

Ενός (1) ΥΕ  ΦΥΛΑΚΩΝ ΕΡΓΑΤΩΝ 

 

 Για το έτος 2024 την πρόσληψη : 
Ενός  (1) ΠΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Ενός  (1) ΠΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 
 

 Για το έτος 2025 την πρόσληψη : 

Ενός (1) ΠΕ  ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ  

 
Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται ως εξής: 
Γλυφάδα, 31.3.2021 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
 
ΔΟΡΚΟΦΙΚΗΣ ΠΕΡΙΚΛΗΣ 
 

ΑΚΡΙΒΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΚΙΣΚΗΡΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
ΔΗΜΟΥ ΣΠΥΡΙΔΩΝ  
ΝΙΚΑΚΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 
ΒΑΜΒΑΚΕΡΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ 
ΝΙΤΣΙΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
ΓΙΑΧΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

 


