
 

 

 

                                                                    

                                                                                   
 
 
 
 
 
 
ΠΡΟΣ: 

ΠΡΟΣ: ΠΡΟΣ :       
        
 

ΠΡΟΣ : 
 Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών  

Εσωτερική Διανομή : 

 Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 

 
 
  
 

ΘΕΜΑ : Αποστολή της  250/2024 πράξης της Δημοτικής  Επιτροπής 

   

Σας  στέλνουμε  αντίγραφο της 250/2024  πράξης της Δημοτικής Επιτροπής, που αφορά «Λήψη 

απόφασης για αποστολή αιτημάτων πρόσληψης τακτικού προσωπικού στο δήμο μας, 

στα πλαίσια του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2025», προς ενημέρωση 

και για τις δικές σας περαιτέρω ενέργειες. 

 

 

                   Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 
 ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΥ  
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ  

ΔΗΜΟΣ ΓΛΥΦΑΔΑΣ 
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ  ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΟΡΓΑΝΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ               
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ : Δημ. Δημητροπούλου  
Τηλ.: 213 2025 232 
e-mail: d.dimitropoulou@glyfada.gr 

 

 
Γλυφάδα, 25.07.2024 
Αρ. Πρωτ: 26125 

 
ΠΡΟΣ : 

 Α
π
ο
κ
ε
ν
τ
ρ
ω
μ
έ
ν
η 
Δ
ι
ο
ί
κ
η
σ
η 
Α
τ
τ
ι
κ
ή
ς 
Γ
ε
ν
ι
κ
ή 
Δ
/
ν
σ
η 
Ε
σ
ω
τ
ε
ρ
ι
κ
ή



 

 

 

 
           

ΠΕΡΙΛΗΨΗ 
«Λήψη απόφασης για αποστολή αιτημάτων πρόσληψης τακτικού προσωπικού στο 
δήμο μας, στα πλαίσια του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2025»  
Στη Γλυφάδα, σήμερα την 24 του μήνα Ιουλίου του έτους 2024 ημέρα της εβδομάδας Τετάρτη 
και ώρα 3.00 μ.μ. συνήλθε η Δημοτική Επιτροπή σε συνεδρίαση, ύστερα από την με αριθ. πρωτ. 
25190/19.7.2024 έγγραφη ειδοποίηση-πρόσκληση της Προέδρου της που δημοσιεύτηκε στον 
ειδικό χώρο ανακοινώσεων του Δήμου και επιδόθηκε στον καθένα από τους Συμβούλους, 
σύμφωνα με το άρθρο 75 παρ. 6 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α΄) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 
με το άρθρο 55 του Ν. 5083/2024 (ΦΕΚ 133 Α΄) για τη συζήτηση και λήψη αποφάσεων σε θέματα 
που περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη της πιο πάνω πρόσκλησης. Πριν από την έναρξη της 
συνεδρίασης αυτής, η κ. Πρόεδρος διαπίστωσε ότι σε σύνολο 9 μελών, βρέθηκαν παρόντα 5 
τακτικά μέλη και 3 αναπληρωματικά μέλη και συγκεκριμένα: 

 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ  ΑΠΟΝΤΕΣ 
ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ / Πρόεδρος - Αντιδήμαρχος 
KOYΡΟΥΠΑΚΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ  
ΔΗΜΟΥ ΣΠΥΡΙΔΩΝ  
ΚΑΡΑΜΗΝΑΣ ΠΕΤΡΟΣ (αναπληροί Καυκά Άννα) 
ΚΥΡΙΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ(αναπληροί Βαμβακερού Γεωργ.) 
ΠΑΤΕΡΑΚΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 
ΓΙΑΧΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
ΘΕΟΦΙΛΟΠΟΥΛΟΥ ΑΡΓΥΡΩ (αναπληροί Στεφανίδη Αλέξιο)  

ΓΕΩΡΓΟΥΛΑΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 
 
 

 

Η κ. Πρόεδρος, ύστερα από τη διαπίστωση απαρτίας κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης 
και πρότεινε -3- θέματα εκτός ημερήσιας διάταξης τα οποία, αποφασίστηκαν ομόφωνα να 
συζητηθούν και συζητήθηκαν πριν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Ακολούθησε η συζήτηση 
των θεμάτων της Δημοτικής Επιτροπής που περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη. 

Στη συνέχεια η κ. Πρόεδρος έθεσε υπόψη του Σώματος την εισήγηση της Διεύθυνσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών  επί του 1ου θέματος εκτός της ημερήσιας διάταξης που αφορά «Λήψη 
απόφασης για αποστολή αιτημάτων πρόσληψης τακτικού προσωπικού στο δήμο μας, 
στα πλαίσια του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2025», η οποία έχει ως 
εξής: 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το Πρακτικό της με αριθ. 32/2024 
Συνεδρίασης της Δημοτικής Επιτροπής 

Αριθμός Απόφασης  250/2024 
ΑΔΑ:92ΓΘΩ91-9Γ4 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ  
ΔΗΜΟΣ ΓΛΥΦΑΔΑΣ 
ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΟΡΓΑΝΩΝ                             
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ           

ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ       

ΔΗΜΟΣ ΓΛΥΦΑΔΑΣ     Γλυφάδα, 24.07.2024 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  Αρ.Πρωτ. 25821  

  

Πληρ. Νικολαϊδης Δημ. 

Τηλ. 2132025221 

e-mail: prosopiko@glyfada.gr        

    

    Προς: Την κ. Πρόεδρο της Δημοτικής Επιτροπής 

  

ΘΕΜΑ: «Λήψη απόφασης για αποστολή αιτημάτων πρόσληψης τακτικού προσωπικού στο δήμο 

μας, στα πλαίσια του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2025» 

 

Με την υπ’ αρ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/91/οικ.12793/2024 (αρ. πρωτ. εισερ. εγγράφου 

Αποκ. Διοίκησης Αττικής 25410/22-07-2024) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών δίνονται 

οδηγίες, προς όλες τις Υπηρεσίες του Δημοσίου, αναφορικά με τον ετήσιο προγραμματισμό 

ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης έτους 2025.  

 Στο πλαίσιο της ανάπτυξης και της λειτουργίας ενός ολοκληρωμένου συστήματος 

διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού της δημόσιας διοίκησης και ειδικότερα για τον 

αποτελεσματικότερο σχεδιασμό και εφαρμογή της πολιτικής προσλήψεων στο Δημόσιο, το 

Υπουργείο Εσωτερικών προχώρησε στη λήψη των απαραίτητων νομοθετικών πρωτοβουλιών, 

με τη θέσπιση συστήματος πολυετούς και ετήσιου στρατηγικού σχεδιασμού προσλήψεων 

τακτικού και εποχικού προσωπικού για τους φορείς του Δημοσίου (Το άρθρο 51 του Ν. 

4622/2019 , όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 20  του Ν. 5027/2023 (Α΄48)) . 

 Στόχος των ως άνω ρυθμίσεων είναι ο καλύτερος προγραμματισμός, η αναβάθμιση και 

απλοποίηση της διαδικασίας υποβολής και έγκρισης αιτημάτων πρόσληψης προσωπικού στους 

φορείς του δημόσιου τομέα, πλήρως εναρμονισμένου με το δημοσιονομικό πρόγραμμα, αλλά και 

τη λειτουργική διασύνδεση με τις πρόσφατες διαρθρωτικές αλλαγές στο σύστημα διαχείρισης 

ανθρώπινου δυναμικού του Δημοσίου, όπως το σύστημα κινητικότητας, η κατάρτιση 

περιγραμμάτων θέσης και η λειτουργία του ψηφιακού οργανογράμματος της δημόσιας διοίκησης. 

Στο πλαίσιο αυτό, δεδομένου ότι οι Δήμοι ανήκουν κατά το άρθρο 14 του Ν.4270/14 

στους Φορείς Γενικής Κυβέρνησης και προκειμένου να στελεχωθούν με τακτικό προσωπικό 

νευραλγικές υπηρεσίες της Αυτοδιοίκησης, καλούνται οι ΟΤΑ να στείλουν τα αιτήματά τους στο 

ΥΠ.ΕΣ. για τον προγραμματισμό των προσλήψεων τακτικού προσωπικού του έτους 2025. 

Η υποβολή των αιτημάτων από τους φορείς θα πρέπει να ολοκληρωθεί έως και τις 

24-7-2024 (μέχρι την ως άνω ημερομηνία θα είναι δυνατή η είσοδος στην ειδική 

εφαρμογή).  Μετά το πέρας της ανωτέρω προθεσμίας δεν θα είναι δυνατή πλέον η υποβολή 

αιτημάτων στην εφαρμογή αυτή. 

 

Ενόψει όλων των παραπάνω και λαμβάνοντας υπόψη : 

 



 

 

 

 Τις αποχωρήσεις λόγω συνταξιοδότησης και τη δέσμευση του λόγου μία (1) αποχώρηση/ 

μία (1) πρόσληψη για το τακτικό προσωπικό 

 Την έλλειψη προσωπικού λόγω κινητικότητας 

 Την άσκηση επιπλέον /νέων αρμοδιοτήτων  

 Τις συσσωρευμένες υπηρεσιακές εκκρεμότητες και την επιτακτική ανάγκη για 

οργανωτική αναδιάρθρωση 

 Τις διατάξεις του άρθρου 3 παρ. 1 περ. 1στ του Ν. 4623/2019  

 Τη με αρ. πρωτ. 1912/08-01-2024 Διαπιστωτική Πράξη του Γραμματέα της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης περί αυτοδίκαιης κατάργησης του ΝΠΔΔ Δήμου Γλυφάδας 

με την επωνυμία ΚΑΠΠΑ (ΦΕΚ 129/9-1-2024/Β’). 

 Την 118/2024 (ΦΕΚ 270/17-1-2024 Β΄) απόφαση κατάταξης των υπαλλήλων του 

καταργηθέντος ΝΠΔΔ του Δήμου Γλυφάδας με την επωνυμία ΚΑΠΠΑ από 

31/12/2023 σε συνιστώμενες θέσεις αντίστοιχης κατηγορίας και κλάδου/ειδικότητας. 

 Τη 227/1938/22-01-2024 απόφαση οργάνωσης και λειτουργίας του καταργούμενου 

ΝΠΔΔ του Δήμου Γλυφάδας με την επωνυμία ΚΑΠΠΑ.  

 Τον ΟΕΥ του Δήμου μας, με τις τροποποιήσεις αυτού 

 

Παρακαλούμε να εισηγηθείτε στο Σώμα  τη λήψη απόφασης για την αποστολή αιτημάτων 

πρόσληψης  τακτικού προσωπικού στο Δήμο μας για το έτος 2025, ανά 

κλάδο/ειδικότητα και αριθμό, ως εξής:   

 

ΚΛΑΔΟΣ-ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ  

ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού/Οικονομικού   1 

ΠΕ Περιβάλλοντος/ Περιβάλλοντος 1 

ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού/ Διοικητικού Λογιστικού 1 

Τε Μηχανικών/Τοπογράφων Μηχανικών 1 

Δε Διοικητικού Λογιστικού/Διοικητικού Λογιστικού  1 

ΔΕ Κηπουρών /Κηπουρών  1 

Δε Οδηγών /Οδηγών  2 

ΔΕ Πληροφορικής/Προσωπικού Η/Υ 1 

ΥΕ Εργατών Κοιμητηρίου/Εργατών ταφής εκταφής 1 

ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών χώρων/ 

Προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών χώρων 

4 

ΣΥΝΟΛΟ 14 

 

Η κάλυψη της δαπάνης πλήρωσης των αιτούμενων  θέσεων θα προβλεφθεί στον υπό 

κατάρτιση προϋπολογισμό του Δήμου οικ. έτους 2025 και θα βαρύνει τους ανάλογους Κ.Α.  

Ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στον προϋπολογισμό κάθε επόμενου έτους .  

 



 

 

 

Συνημμένα: 

 Η υπ’ αρ ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/91/οικ.12793/2024 

εγκύκλιος του Υπουργείου Εσωτερικών 

 Βεβαίωση  ύπαρξης πίστωσης 

          

 

Η ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

 

ΜΑΡΟΥΛΗ ΕΛΕΟΝΩΡΑ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

Η  Δημοτική  Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη της:  
1. Την πρόταση της Αντιδημάρχου κ. Ελεονώρας Μαρούλη 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 3 παρ. 1 περ. 1στ του Ν. 4623/2019  

3. Τη με αρ. πρωτ. 1912/08-01-2024 Διαπιστωτική Πράξη του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης περί αυτοδίκαιης κατάργησης του ΝΠΔΔ Δήμου Γλυφάδας με την επωνυμία ΚΑΠΠΑ 

(ΦΕΚ 129/9-1-2024/Β’). 

4. Την 118/2024 (ΦΕΚ 270/17-1-2024 Β΄) απόφαση κατάταξης των υπαλλήλων του 

καταργηθέντος ΝΠΔΔ του Δήμου Γλυφάδας με την επωνυμία ΚΑΠΠΑ από 31/12/2023 σε 

συνιστώμενες θέσεις αντίστοιχης κατηγορίας και κλάδου/ειδικότητας. 

5. Τη 227/1938/22-01-2024 απόφαση οργάνωσης και λειτουργίας του καταργούμενου ΝΠΔΔ του 

Δήμου Γλυφάδας με την επωνυμία ΚΑΠΠΑ.  

6. Τον ΟΕΥ του Δήμου μας, με τις τροποποιήσεις αυτού 

7. Την  υπ’ αρ ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/91/οικ.12793/2024 εγκύκλιος του Υπουργείου Εσωτερικών 

8. Τη σχετική βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικού 

9. Το γεγονός ότι οι ενδιαφερόμενοι φορείς υποχρεούνται να υποβάλουν τα αιτήματά τους έως 

24/7/2024 

 
 
Και αφού ακολούθησε διαλογική συζήτηση μεταξύ των μελών της, όπως αυτή αναλυτικά 
αποτυπώνεται στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της εν λόγω συνεδρίασης, και μετά την 
ψηφοφορία του θέματος, κατά την οποία έδωσε λευκή ψήφο η κ. Αργυρώ Θεοφιλοπούλου  

 
      

    ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ    
 

Εγκρίνει την αποστολή αιτημάτων πρόσληψης τακτικού προσωπικού στο 
Δήμο μας για το έτος 2025, ανά κλάδο/ειδικότητα και αριθμό, ως εξής:   

ΚΛΑΔΟΣ-ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ  

ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού/Οικονομικού   1 

ΠΕ Περιβάλλοντος/ Περιβάλλοντος 1 

ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού/ Διοικητικού Λογιστικού 1 

Τε Μηχανικών/Τοπογράφων Μηχανικών 1 

Δε Διοικητικού Λογιστικού/Διοικητικού Λογιστικού  1 

ΔΕ Κηπουρών /Κηπουρών  1 

Δε Οδηγών /Οδηγών  2 

ΔΕ Πληροφορικής/Προσωπικού Η/Υ 1 

ΥΕ Εργατών Κοιμητηρίου/Εργατών ταφής εκταφής 1 

ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών χώρων/ 
Προσωπικού καθαριότητας εξωτερικών χώρων 

4 

ΣΥΝΟΛΟ 14 

 
Η κάλυψη της δαπάνης πλήρωσης των αιτούμενων  θέσεων θα προβλεφθεί στον υπό 

κατάρτιση προϋπολογισμό του Δήμου οικ. έτους 2025 και θα βαρύνει τους ανάλογους Κ.Α.  
 
 



 

 

 

Ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στον προϋπολογισμό κάθε επόμενου 
έτους 
 
Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται ως εξής: 
Γλυφάδα, 25.07.2024 
Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
 
ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ  

KOYΡΟΥΠΑΚΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ  
ΔΗΜΟΥ ΣΠΥΡΙΔΩΝ  
ΒΑΜΒΑΚΕΡΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ 
ΛΕΒΕΤΣΟΒΙΤΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
ΚΥΡΙΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ 
ΓΙΑΧΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
ΘΕΟΦΙΛΟΠΟΥΛΟΥ ΑΡΓΥΡΩ 

 


